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(5-10 personer) 

Kulturkommunikation 

Ung-til-ung 

Instagram: KulturNinja 
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Politisk fundament 
Kulturløftet 1.0:  

• Det kulturelle værdigrundlag: Børn og unge skal være en aktiv og synlig del 

af det fælles kulturliv 

• Strategipunkter: Fokus på den kulturelle fødekæde og talenter 

Kulturløftet 2.0: Kulturspor 4: Svendborg og Kommunikationen 

Kulturløftet 3.0: Fokusområde: Kulturkommunikation / Udbredelse af kulturarven 

 

➔ Fokusområde 2023-25: Udbredelse af kulturarven -> … ligesom det er målet at få 

flere unge til at blive opmærksomme på kulturarven 

➔ Fokusområde 2023-25: Kulturkommunikation 
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